
Toimitusjohtajan katsaus

Hevoset osana elinkeinostrategiaa-

Forssan seudun visio 2025

Hevoset ja kunta-rajapintoja- seminaari 14.6.2010

Timo Lindvall

Forssan Seudun Kehittämiskeskus Oy



Toiminta-ajatus, omistajat ja tehtävä

Forssan Seudun Kehittämiskeskus Oy edistää 
ammattitaitoisesti Forssan seudun toimeliaisuutta, 
vetovoimaa ja hyvinvointia sekä yhdistää innovatiivisiin 
ideoihin ja kehittämishankkeisiin tietoa, taitoa, rahoitusta, 
verkottumista sekä henkistä tukea. 

Tehtävämme on elinkeinopalvelut ja elinkeinopainotteinen 
aluekehitys.

Omistajina ovat seudun viisi kuntaa; Forssa, Jokioinen, 
Humppila, Tammela ja Ypäjä. Toiminta on alkanut 1993.

Asukkaita noin 35.000 ja yli 2000.
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Forssan Seudun kuusi klusteria 2007

Metalli 

-Liikevaihto: 276 000 000€

-Henkilöstö: n.1400

-Yrityksiä: n.130 kpl

-InnoSteel Factory

Elektroniikka 

Liikevaihto: 25 000 000€

-Henkilöstö: n.360

-Yrityksiä: 12kpl

-Hamk 

tietotekniikkakoulutus (aik)

-EleForss

-Elektroniikkaklubi

Bio jaYmpäristö

- Liikevaihto: 40 000 000€

-Henkilöstö: n.160

-Mtt, Maa-ja 

elintarviketalouden 

tutkimuslaitos 600 hlö

-Hamk kestävä kehitys -

koulutus

-Envitech-alue, 40 M e, 200 

hlö

-Envitec-klubi, Agropolis

Elintarvike

-Liikevaihto 340 000 000€

-Henkilöstö: n.900

-Yrityksiä: n.25 kpl

-Mtt, Maa-ja 

elintarviketalouden 

tutkimuslaitos 600 hlö

-Agropolis Oy

-Elintarvikeklusteri

Rakennustuote 

-Liikevaihto: 500 000 000€

-Henkilöstö: n.1100

-Yrityksiä: n.60kpl

-FAI, Forssan aikuiskoulutus-

keskus

Hyvinvointi

-Kuntien budjetista 60%

-Merkitys kasvaa väestön 

vanhetessa

-Forssan seudun terveydenhuollon 

kuntayhtymä 600 hlö

-Hamk, hoitotyön koulutusohjelma

-Yksityiset hyvinvointisektorin 

yritykset

-Hyvinvointiklusterin toiminta
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Rankka rakennemuutos 2005-2009

Merkittävimmät menetykset:

HK- Ruokatalo 

Atria- Yhtymä 

Vapo Timber

Helkama-Forste

Finlayson Forssa 

Finlayson 

Novart

+ kymmeniä pienempiä





Forssan seudun

visio 2025

Hyvä elinkeinoelämän

toimintaympäristö

Strateginen kehittäminen



Visio

Järkivihreä Forssan seutu 

(Brightgreen Forssa Region)

Järkivihreä Forssan seutu on vuonna 2025 vetovoimainen, ympäristöalan 

osaamista menestyksekkäästi hyödyntävä ja kehittävä 50 000 asukkaan luova, 

hyvän elämän alue, jonka vihreä logistiikka ja kierrätysteknologia ovat maailman 

huipulla.

Elinvoimainen teknologiaklusteri, terveellisen ruoan tuotanto ja maaseutu luovat 

seudulle erityistä kilpailukykyä. Yritysten toimintaympäristö täyttää kestävän 

kehityksen periaatteet.



Strategiset toimialat



Ympäristö ja energia

Nykytila

MTT

ENVITECH-alue

Agropolis Oy

Envi Grow Park

LOCARUS-hanke

Biodiesel

Biokaasu

Bioetanoli

Fingridin varavoimalaitos

Lasinkierrätys

Ympäristövuosi 2010

Kestävän kehityksen 

koulutusohjelma (HAMK)

Tavoite 2015

ENVITECH-alue tuottaa uusio-

energiaa ja pitkälle jalostettuja

kierrätysmateriaaleja

Envi Grow Park on biotalouden

business -laboratorio

Kansainvälistymisessä ensimmäiset 

toimeksiannot toteutettu

Ympäristövuonna asetetut energia- ja

materiaalitehokkuus-vaatimukset on

saavutettu

Sivuvirrat hyödynnetään suljetussa

kierrossa

Kierrätysmateriaalitietopankki ja sys-

teemihallinnan tuotteet kaupallistettu

Yritys-tutkimus-opetus –yhteistyö on

johdettua

Kestävän kehityksen 

koulutuksessa  ollaan

ykkönen materiaalitaloudessa

Maakaasu käytössä

Investoinnit

Tavoite 2025

Forssan seutu  on kansainvälisesti 

tunnettu materiaali- ja energiaosaaja

Osaamisen keskittymällä on 

hajautettua liiketoimintaa Suomessa 

ja ulkomailla

Toimiva ja toimialat yhdistävä

ekobusiness -klusteri

Seudun kaikelle liiketoiminnalle

ympäristövastuullisuus on leimallista

Vähäpäästöisin seutu

Ekorakentamisen osaamisella

kansainvälisiä näyttöjä

Ilmastonmuutoksen hillintä

EnviGrowPark toiminnassa

Energiaomavaraisuus toteutettu

monipuolisesti

Konsultoinnin huippuyrityksiä

Tutkimus- ja koulutusosaamisella

vientiä kehittyviin maihin



Hyvinvointi

Nykytila

Hyvinvointiklusteri

Hippolis –hevosalan osaamiskeskus

Hyvä asuminen –selvitys

POLKKA –hanke; palvelujen 

osaamisen ja laadun kehittäminen

Palvelurakennemuutos

on käynnissä

Matkailuyritysten

kehittämishankkeet

Elintarvikeoske jatkuu

Tavoite 2015

Seudullinen vanhustenhuollon 

osaamiskeskus toimii

Monipuolisia hyvinvointi-

palveluja on kehitetty

Teemamatkailussa ollaan

vahvoja ja aktivointipalveluja on

käytössä (Eerikkilä, Ypäjä, ym.)

Mallitalo, jossa on hyödynnetty 

seudun osaamista, osin Hyvä 

asuminen -selvityksen pohjalta

Palvelualalle on syntynyt 

uusia liiketoimintamahdollisuuksia

Tavoite 2025

Väestön ikääntymisen tuomat 

haasteet ovat hallinnassa 

120 000 matkailijayöpymistä

vuodessa

Hämeen Järviylänkö tarjoaa

laadukkaan virkistysalueen 

pääkaupunkiseudun asukkaille 

Etelä-Suomen johtava 

teemamatkailukohde



Vihreä logistiikka

Nykytila

Ello – Etelä-Suomen

kuljetuskäytävän kilpailukyvyn 

kehittäminen

Velog

Humppilan logistiikka-alue

ml. Humppila Eco Airport (HEA)

Vetos – toimitusketjujen 

kehittämishanke

Valtatiet  2, 9, 10

Rataselvitykset

Tavoite 2015

HEA maakuntakaavassa

Toimijat olemassa

Vt 2 kunnostettu, suunnittelu 

nelikaistatiestä käynnistynyt

Koko seutu kykenee hyödyntämään

asioinnissa laajasti verkkopalveluita

Seudulla toimiva ympäristö-

ystävällinen lähiliikenne

Kattava kevyenliikenteen

yhteysverkosto

Tavoite 2025

HEA toimii

Suunnitelmat raideyhteydestä 

H:ki - Pori toteuttamis-

kunnossa

Nelikaistatie H:ki-Pori valmis



Läpileikkaavat teemat toimialoittain

Palvelu-

liiketoiminta ja 

luova talous 

Luovan talouden 

hyödyntäminen uusien 

tuotteiden ja 

palveluiden 

kehittämisessä

Tuotteiden lisäarvo 

kasvaa

Yhteistyö 

pääkaupunki-

seudun kanssa

Tunnistetaan kysyntä 

ja tarjotaan palveluja 

yrityksille ja asukkaille

Alueellinen 

yhteistyö

Seudullinen 

palvelutarjonta 

yhtenäistetään

Talousalue laajenee 

50.000 asukkaaseen

Yrittäjyys merkittävä 

seudullinen vahvuus

Kansainvälisyys

Yrityksillä useita 

kansainvälisiä 

kumppaneita liike-

toiminnassaan

Seudun ympäristöala 

on esimerkki ja 

vierailukohde 

Kv-opiskelijoiden

kautta muodostunut 

verkosto

Monikulttuurisuus 

nähdään voimavarana

Osaaminen, 

tutkimus, 

tuotekehitys

Osaavan ja 

motivoituneen 

työvoiman 

riittävyys

Hämeen 

ammattikorkea

koulu, Faktia ja

FAI vastaavat 

strategian 

mukaisten 

alojen 

koulutuksesta 

Ideapankki

Envi Grow Park

ekoteollisuuspuisto



TAVOITTEIDEN SAAVUTTAMINEN VAATII

Em. toimialojen nostamista kehittämistoimien keskiöön

Riittävää resursointia

Verkostojen määrätietoista kehittämistä

Aktiivista vaikuttamista päättäjiin

Asiakkaan kuulemista ”herkällä korvalla”

Osaamisen säilyttäminen seutukunnalla

Yritysten aktiivista roolia innovaatioiden tuotteistamisessa

Yritysten kansainvälistymistä

Seutukunnan yhteistä tahtotilaa



Klusteriohjelman jatkosuunnitelmat

Nykyiselle ohjelmalle rahoituksen puitteissa jatkoaikaa, esimerkiksi 

elokuuhun 2011 (päättyy nyt 28.2.2011)

Vuodenvaihteessa 2010-11 alkava uusi 3-vuotinen ESR-hanke

– Tarvetta tiiviimpään vuorovaikutukseen eri sidosryhmien 

kanssa

– Strategian kaikki neljä toimialaa mukana, erityinen panostus 

Ympäristöön ja energiaan sekä Hyvinvointiin. 

– Näille kahdelle toimialalle omat vetäjät hankkeeseen.

– Hevosala  ja matkailu sisältyvät hyvinvointiklusteriin

Vuorovaikutusta korkeakoulujen kanssa lisätään

Nuorisohankkeet mukaan uuden työvoiman turvaamiseksi

Luovien alojen mahdollisuudet hyödynnetään 

10.6.2010

Hannu-H Saarinen
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Hippolis 2025

Forssan seutu on vuonna 2025 johtava hevosalan osaamiskeskus Suomessa ja 
tunnettu koko Euroopassa ! 

Hevosala toimii klusterimaisesti ja kehittää yrittäjien liiketoimintaa,  uusia innovaatioita 
ja palvelumalleja.

Perustuu Forssan Pilvenmäen ja Ypäjän hevososaamiskeskittymiin ja kattavaan 
yritysverkostoon

Tuotteina ovat mm:

– Vaellusratsastukset sekä kärry- ja rekivaellukset 

– Hevosviikonloput, elämystapahtumat ja koulutus- sekä kilpailutapahtumat

– Hevoset ja golf, ravi ja ratsastus, hevoset ja koirat

– Hevoselämykset, viihde, ”rodeot”

– Omaehtoiset/ohjatut tutustumiskierrokset

– Ostosmahdollisuudet

– Hevostutkimus

– Hevossairaalan palvelut

– Sosiaalipedagoginen hevostoiminta

– +++



Hippolis 2025

Pilvenmäki Forssassa

Pilvenmäen tapahtumakeskus
– Ravirata, tapahtuma-alueet, ravintolakatsomo, kokous- ja koulutustilat

Ponimaailma
– Poniravirata, ponipuisto, kotieläinpuisto, ponilastentarha

Ravivalmennuskeskus
– Puitteet korkeatasoiseen ravivalmennukseen ja oheispalveluihin

Ravi- ja ponialan yrityshautomo

Muut tapahtumat



Hippolis 2025

Ypäjä    

– Hevosopisto ja MTT hevostutkimus

– Hippoliksella pysyvä ”olomuoto ja koti”, 

– ”Hippolis Hevosheureka” osaamisen tieto- ja viihdekeskus

– Valtakunnallinen hevosmuseo

– Lomaosakekylä hevosharrastajille ja ammattilaisille

– Hevosyrityspuisto ja ratsastuksen yrityshautomo

– Korkeatasoinen leirintäalue

– Viihtyisä ”hevosleimainen” ympäristö, kaavoitus,  yhtenäiset”Kentucky-aidat”

– Lannan tehokas energiakäyttö



Tervetuloa mukaan rakentamaan 

yhteistä Forssan seudun 

tulevaisuutta!

Facebook:

Bright Green Forssa Region


